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ARSM@TE 2017 DAGSORDEN

Ordinaert arsmgte holdes hvert annet ar innen utgangen av mars det aret det ikke er landsmagte.
Styret bestemmer tid og sted for arsmetet.

Fglgende saker behandles:

Sak 1 Konstituering:

1.1 godkjenning av fullmaktene

1.2 valgav to representanter til tellekorps

1.3 valg av mgtedirigent

1.4 wvalgav referent

1.5 godkjenning av innkalling

1.6 godkjenning av forretningsorden for arsmgte
1.7  godkjenning av dagsorden

1.8  valg av to representanter redaksjonskomité
1.9  valgav to protokollunderskrivere

Sak 2 Styrets beretning for siste periode
Sak 3 Revidert regnskap for siste periode
Sak 4 Saker som forelegges av styret

Sak 5 Innkomne saker

Sak 6 Virksomhetsplan

Sak 7 Medlemskap i andre organisasjoner
Sak 8 Tilleggskontingent

Sak 9 Budsjett for perioden

Sak 10 Arsmgte velger for kommende todrsperiode:

Sak 10.1 Medlemmer til fylkesstyret Mgre og Romsdal
10.1.1 Leder
10.1.2 Nestleder
10.1.3 Tre styremedlemmer
10.1.4 farste og andre varamedlem til styret

Sak 10.2 Medlemmer til valgkomiteen Mgre og Romsdal
10.2.1 Leder
10.2.2 To medlemmer
10.2.3 Ett varamedlem

Sak 10.3 Delegater til landstinget
10.3.1 Inntil fem delegater til landsmgtet fra Mare og Romsdal
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8§ 6. Fylkesavdelinger/ regioner

Norsk kulturskolerads medlemmer organiseres i fylkesavdelinger eller regioner som ledes av
et styre pa fem til sju representanter valgt blant medlemmene. | fylker/ regioner med faerre
enn 20 medlemskommuner kan styret besta av tre til fem medlemmer.
Fylkesavdelingenes/regionenes navn skal veaere Norsk kulturskolerad — fylke / Norsk
kulturskolerad — region

Arsmatet er fylkesavdelingens/ regionens gverste myndighet. Det bestér av delegater fra
medlemmene i fylket/ regionen. Kommunene kan sende fire representanter til arsmgtet med
ngdvendige godkjente fullmakter. Minst en av disse skal veere folkevalgt. Fylkesavdelingens/
regionens styre og varamedlemmer har til vanlig ikke stemmerett pa arsmgte. Unntak er
dersom et styre- eller varamedlem er ordinaer delegat fra en kommune, da har denne personen
stemmerett med unntak av sakene 2,3,4 og 10

Ordinaert arsmgte holdes hvert annet ar innen utgangen av mars det aret det ikke er landsmagte.
Styret bestemmer tid og sted for arsmatet.

Fglgende saker behandles:

Sak 1 Konstituering:
1.1 godkjenning av fullmaktene
1.2 valg av to representanter til tellekorps
1.3 valg av mgtedirigent
1.4 valg av referent
1.5 godkjenning av innkalling
1.6 godkjenning av forretningsorden for arsmgte
1.7 godkjenning av dagsorden
1.8 valg av to representanter til redaksjonskomite
1.9 valg av to protokollunderskrivere

Sak 2 Styrets beretning for siste periode
Sak 3 Revidert regnskap for siste periode
Sak 4 Saker som forelegges av styret

Sak 5 Innkomne saker

Sak 6 Virksomhetsplan

Sak 7 Medlemskap i andre organisasjoner
Sak 8 Tilleggskontingent

Sak 9 Budsjett for perioden
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Sak 10 Arsmgte velger for kommende todrsperiode:
Sak 10.1 Medlemmer til fylkesstyret
10.1.1 leder i Norsk kulturskolerad — Mgre og Romsdal
10.1.2 nestleder i Norsk kulturskolerad — Mgre og Romsdal
10.1.3 tre styremedlemmer — Mgre og Romsdal
10.1.4 fgrste og andre varamedlem til styret — Mare og Romsdal

Sak 10.2 Medlemmer til valgkomiteen Mgre og Romsdal
10.2.1 Leder
10.2.2 To medlemmer
10.2.3 Ett varamedlem

Sak 10.3 Delegater til landstinget
10.3.1 Inntil 5 delegater til landstinget

Alle vedtak pa ordinzrt og ekstraordinzrt arsmgte vedtas med simpelt flertall. Kunngjgring
om arsmete i fylkesavdelingen/ region sendes kommunene og kulturskolene tre maneder far
arsmgte avholdes. Innkalling sendes kommunene og kulturskolene to maneder fer arsmeatet
avholdes. Dagsorden og saksdokumenter sendes delegatene 14 dager fgr arsmgtet.
Kommunene dekker selv utgiftene til deltaking pa arsmetet.

KS, fylkeskommunen og Fylkesmannen inviteres til arsmgtet og gis talerett. For gvrig
inviteres samarbeidende organisasjoner og institusjoner til mgtet som observaterer.

Saker som kommunene gnsker a ta opp pa arsmatet, skal veere styret i hende senest atte uker
far arsmatet. Ekstraordineert arsmgate kan innkalles nar styret finner det ngdvendig eller minst
en tredjedel av medlemskommunene krever det. Ekstraordinaert arsmgte behandler bare de
saker det blir reist krav om.

Fylkesavdelingens/ regionens styre leder fylkesavdelingens/ regionens virksomhet og
iverksetter arsmgtets vedtak og planer. Styret leder konsulentens arbeid innenfor den
tidsramme som er avsatt. Styret fastsetter arsbudsjett for den samlede virksomhet i
fylkesavdelingen/ regionen og forvalter radets eiendeler. Styret skal ta initiativ i saker som
kan fremme og utvikle de kommunale kulturskolene og for gvrig ivareta skolenes interesser.
Alle vedtak skjer med simpelt flertall. Styret kan velge arbeidsutvalg og oppnevne
ngdvendige underutvalg.

Dersom en fylkesavdeling/ region av praktiske grunner gnsker & avvike fra noe punkt i denne
paragraf, ma dette forelegges og godkjennes av styret i Norsk kulturskolerad.
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SAK 1.1 GODKJENNING AV FULLMAKTENE

Styrets forslag til vedtak: Arsmgatet bestér av 27 delegater med godkjente
fullmakter

Vedtak:

Saksdokument:
Oversikt over arsmgtedelegater og godkjente fullmakter.
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PAMELDINGER TIL ARSM@TE 31. MARS 2017

Kommune Navn Tittel/verv Rolle
Sykkylven Erlend Eide Rektor Delegat
Sykkylven Hallstein Kurseth Enhetsleder Delegat
Sykkylven Jarle Strgmmegjerde Folkevalgt Delegat
Sykkylven Odd Jostein Drotninghaug | Ordfgrer Delegat
Fraena Synngve Valle Folkevalgt Delegat
Gjemnes Olav Bjgrn Nilssen Kultursjef Delegat
Gjemnes Rolv Saether Folkevalgt Delegat
Vanylven Magne Sgrdal Rektor Delegat
Indre Nordmgre Lilli Husby Nestleder styret Delegat
Vestnes Elsa Rypdal Rektor Delegat
Tingvoll Rune Jostein Eide Rektor Delegat
Tingvoll Milly Bente Ngrsett Ordfgrer Delegat
Stranda Trond Otto Berg Rektor Delegat
Sula Jim Arve Rgssevoll Ordfgrer Delegat
Hareid Torgeir Hauge Rektor Delegat
Kristiansund Eigunn Stav Seetre Kultursjef Delegat
Kristiansund Stein Age Sgrlie Rektor Delegat
Aukra Malin Solberg Rektor Delegat
Molde ? Delegat
Molde ? Delegat
Volda Einar Opsvik Rektor Delegat
Giske Fred Rgyseth Rektor Delegat
Giske Ina Furnes Ansatt Delegat
NMF Nils Gunnar Solli regionleder Observatgr
Mgre og R.musikkrdd | Odd Arne Halds Observatgr
Styret Torbjgrn Larsen styreleder
Styret Randi Anita Dale styremedlem
Styret Geir Grav styremedlem
Styret Ingolf Dragset styremedlem
Adm Edvin Eriksen Rédgiver

Nils R. Sandal Sentralstyreleder Innleder
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SAK 1.2 VALG AV TO REPRESENTANTER TIL TELLEKORPS

Styrets forslag til vedtak:

Randi Anita Dale Freena
Ingolf Dragset Sula
Vedtak:

SAK1.3 VALG AV MJTEDIRIGENT

Styrets forslag til vedtak: Olav Bjgrn Nilssen Gjemnes

Vedtak:
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SAK 1.4 VALG AV REFERENT

Styrets forslag til vedtak: Edvin Eriksen

Vedtak:

SAK 1.5 GODKJENNING AV INNKALLING

Styrets forslag til vedtak: Arsmgtet godkjenner innkalling

Vedtak:

Saksdokument: Innkalling
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Medlemskommunene i Norsk kulturskolerad - MR
Medlemskulturskolene i Norsk kulturskolerad — MR

Norsk kulturskolerad

Kommunenes sentralforbund — Moere og Romsdal

More og Romsdal fylke — utdanningsavdelinga

More og Romsdal fylke — kulturavdelinga

Samarbeidende organisasjoner og institusjoner:

Norsk musikkrad — MR, Norges Musikkorps Forbund — MR, Teatret Vart,

27.01.17

ARSMOTE 2017
INNKALLING TIL ARSMOTE I NORSK KULTURSKOLERAD - Mgre og Romsdal

Sted: Hotell Alexandra  Molde

Tid: Fredag 31.mars 2017. Oppmete /registrering / kaffe fra kl. 10.00.
Faglig tema fra 1030 — 1200

Innleder: Sentralstyrets leder Nils R. Sandal

Arsmote fra 1300-1530

Vedlegg: Dagsorden
Pameldingsskjema

Arsmotet er fylkesavdelingens overste styringsorgan. Representantene til arsmatet skal velges av
kommunene og vi ber om at ordferer tar initiativ til dette. Hver kommune kan sende fire (4)
representanter til arsmotet med nedvendig godkjente fullmakter. Minst en av disse bor vare
folkevalgt representant.

Kommunenes Sentralforbund - MR, More og Romsdal fylke — utdanningsavdelinga og
kulturavdelinga blir invitert til arsmotet med talerett.
Ovrige blir invitert til arsmotet som observatorer.

Pamelding til arsmgotet:

Bruk vedlagte pameldingsskjema. Pameldingsfrist 1. mars 2017. pa e-post til:
edvin.eriksen@kulturskoleradet.no

Deltakerne ma selv dekke sine utgifter til arsmotet.

Lunsj og kaffe m/ kake (dagpakke) kr 500,- pr. deltaker.

Torbjorn Larsen (sign) Edvin Eriksen
Leder Norsk Kulturskolerad — MR Radgiver Norsk Kulturskolerad
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SAK 1.6 GODKJENNING AV FORRETNINGSORDEN
FOR ARSM@TE

Styrets forslag til vedtak: Arsmatet godkjenner forretningsorden.

Vedtak:

Saksdokument: Forretningsorden

FORRETNINGSORDEN
1. Forhandlingene fares for apne derer, dersom ikke arsmgtet fatter vedtak om annet

Alle deltakere pa arsmgtet har talerett. I henhold til Norsk kulturskolerads vedtekter 84
har kun valgte delegater til arsmgtet stemmerett.

Man tegner seg til talelisten ved handsopprekking. Talerne skal tale fra dertil bestemt
plass i salen.

2. Dirigenten kan med arsmgtets godkjenning fastsette maksimaltid for innlegg.

Det er anledning til 2 be om replikk. Replikk er et kort innlegg for a oppklare
uklarheter eller korrigere misforstaelser i siste talers innlegg.

Replikk skal avvikles fgr man gar videre pa talerlisten. Det er ikke anledning til &
tegne seg for replikk under replikkordskiftet.

10
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3. Forslag ma leveres dirigenten skriftlig. Forslaget ma pafares saksnummer og
undertegnes av forslagsstilleren.
Forslag som ikke har sammenheng med de pa sakslisten oppfarte saker, kan ikke
behandles. Forslag til vedtektene ma ha sammenheng med den bestemmelsen som er
forslatt endret i innkallingen.

Forslag ma varsles til dirigenten far strek settes for a kunne fremmes/trekkes.

4. Delegasjonsledere kan kreve pause i forhandlingen for strek settes for debatt i en sak
eller far saken tas opp til avstemning.

5. Alle avstemninger skjer ved handsopprekking, sa sant ikke arsmgtet vedtar noe annet.
Alle avstemninger avgjgres med simpelt flertall hvis ikke annet er bestemt i gjeldende
vedtekter.

Ved stemmelikhet er forslaget forkastet.

6. Ingen delegater ma komme inn i eller forlate matesalen etter at dirigenten har tatt et
forslag opp til votering, og far dirigenten har erklert saken for avgjort.

Delegater som gnsker a vaere fravaerende i mgtetiden, ma sgke permisjon hos
dirigenten. Referentene farer alle innvilgede permisjoner i protokollen.

7. | protokollen fares bare fremsatte forslag, avstemningsresultat og vedtak.

SAK 1.7 GODKJENNING AV DAGSORDEN

Styrets forslag til vedtak: dagsorden godkjennes

Saksdokument: Dagsorden pa side 2

Vedtak:

SAK 1.8 VALG AV TO MEDLEMMER TIL
REDAKSJONSKOMITE

Styrets forslag til vedtak:
Torbjgrn Larsen Surnadal
Ingvild Aas Molde

11



\O NORSK KULTURSKOLERAD

MERE 0G ROMSDAL Arsmgte 2017 Molde 31.mars
Vedtak:
SAK 1.9 VALG AV 2 REPRESENTANTER TIL A

UNDERSKRIVE PROTOKOLL

Styrets forslag til vedtak:

Malin Solberg Aukra
Erlend Eide Sykkylven
Vedtak:

12
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Styrets forslag til vedtak:

Arsmatet godkjenner styrets arsmeldinger for Norsk kulturskoleréd — Mare og Romsdal for
2015 og 2016.

Vedtak:

Saksdokument: Arsmeldinger for Norsk kulturskoleréd — Mgre og Romsdal 2015 og 2016

13
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Styrets arsmelding for 2015

Arsmate

Siste arsmgte ble avholdt 20. mars 2015 pa Scandic Seilet i Molde med 20 delegater.
Fra Norsk kulturskolerad deltok direktar Morten Christiansen. Innleder rédmann i
Gjemnes Birgit Eliassen. Fagtema: Kulturskolens plass i den kommunale
tienesteproduksjonen

Medlemmer

Det har ikke veert endring i medlemsmassen i 2015, og alle kommunene i fylket er
fortsatt medlemmer. Kommunene Surnadal, Halsa og Rindal er medlemmer gjennom
kulturskolen pa Indre Nordmare. Nesset er medlem gjennom samarbeid med
Gjemnes kommune.

Tillitsvalgte for 2015 -16

Leder Torbjgrn Larsen Surnadal
Nestleder Cesilie Torheim Molde
Styremedlem Ingolf Dragset Sula
Styremedlem Randi Anita Dale Tingvoll
Styremedlem Geir Grav Rauma
l.vara Olav Tornes Eide

2. vara Brigitta Hauge Hareid

Styret hadde i 2015 6 styremgter. 2 av disse var med det gamle styret fgr arsmgtet
2015. Det er behandlet tilsammen 40 saker. Arbeidsutvalget (AU) har hatt 3 mgter.

Radgiver
Edvin Eriksen er ansatt som radgiver i 40 % stilling med kontoradresse i Gjemnes
kommune. Norsk kulturskolerad sentralt betaler for hele stillingen.

Ledersamlinger

Fylkesstyret har i 2015 invitert til 2 ledersamlinger.

| januar var det fokus pa rammeplan med Knut @verland fra Norsk kulturskolerad
som innleder.

| september var det fokus pa avtaleverk — felles forstaelse og praktisering. Kursholder
Torkel @ien fra Norsk kulturskolerad. Dag 2 bidro, Geir Grav og Ingvild Aas med
innledninger over tema lokalt leereplanarbeid. Edvin Eriksen gikk gjennom GSI

Med tanke pa kulturskoledagene 2015 ble det ikke invitert til fagdag(er) for skolestart
i august.

14
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Drgmmestipend 2015
26 nominerte kandidater fra Mgre og Romsdal og vi fikk 6 drammestipendvinnere.

Kommune Navn Sjanger
Sunndal ELPI Dans

Molde Adriana Andrejeva Visuell kunst
Surnadal Idun Rgen Visuell kunst
Kristiansund Lone Hgyvik Jensen Annet (Musikk)
Vestnes Sate fristelser Annet ( Baking)
Alesund Kornelia Melsaeter Teater
Drammetreff

Nytt av aret var at Norsk tipping / kulturskoleradet delte ut «drammetreff» til noen
utvalgte drammestipendmottakere.

Fra Mgre og Romsdal fikk kunstneren Idun Rgen tildelt drammetreff med
tegneserieskaperen Thomas Drefvelin. Utdelingen skjedde pa kulturskoledagene i
Molde og drammetreffet var 19.november i Oslo

Kulturskoledagene 2015

Norsk kulturskolerad har i siden 2005 invitert til nasjonale kulturskoledager
annenhvert ar.

For 2015 ble det bestemt a invitere til kulturskoledager regionvis ( 4). Fylkesstyret
gikk tidlig inn og krevde eget arrangement i Mgre og Romsdal. | samrad med
«Region Midt» kom vi frem til 2 arrangement i regionen. 12-13.november i Molde og
26-17.november i Stjgrdal.

| Molde var det ca 130 deltakere + ansatte i kulturskoleradet og innledere.

Vestlandsmagtet

Vestlandsmgtet er en uformell mgteplass for radgivere og AU i Rogaland, Hordaland,
Sogn og Fjordane samt Mgre og Romsdal. | 2015 var Mgre og Romsdal vertskap.

Fra Mgre og Romsdal deltok styreleder, nestleder og radgiver.
Utviklingsmidler

Sentrale utviklingsmidler ble tatt bort i 2015 men fylkesleddet etablerte egen ordning
med sgkbare utviklingsmidler. Det kom 21 sgknader med samlet sgknadssum pa 473
000

Styret fordelte til sammen kr. 221 000 til falgende:
| Kulturskole | Kategori | Prosjekt | Sgknadssum [ Tildeling |

15
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Eide Nytt tilbud Fiolintimen 17 050 10000

Gjemnes mfl. | Prosjekt Demensprosjekt 50 000 50 000

Sula Regionale @veteknikk for blasere 5000 5000
leererkurs

Sula Ny metodikk Fordjupning bildekunst 30 000 20000

Indre N Ny medtodikk Fordjupning drama/teater | 30 000 20000

Indre N Ny metodikk Fordjupning visuelle 30 000 20000

kunstfag

Vestnes Kulturlauget Der kleine Harlekin 30 000 30 000

Sunndal Regionale Metodikk, leeringsteorier 15000 15000
lererkurs mm

Kristiansund | Metodikk Smabarnslgrdager 21 856 22000

Kristiansund | Prosjekt Fordypning visuell kunst | 11 700 11000

Kristiansund | Prosjekt Prosjekt Street Art 17 700 18000

@konomi

Fylkesleddets inntekter bestar i hovedsak av refusjon fra sentralleddet. | tillegg far vi
et driftstilskudd pa kr 20 000 fra Mgre og Romsdal fylke. Medlemskontingenten blir
fastsatt av landsmatet i Norsk kulturskolerad. Alle medlemskommuner betaler en
medlemskontingent ut fra GSl-tall.

Fylkesleddet far tilbakefgrt et driftstilskudd etter fglgende formel:

Antall elever (GSI) Totalt
2014 GSl-elever 20,00 %
Antall arstimer Totalt GSI-Arstimer 30,00 %
Antall kommuner Totalt Kommuner-
antall 25,00 %
Kommuner-areal 25,00 %

Dette utlgste kr. 179 000 i driftstilskudd til Mgre og Romsdal.
Radgiverressursen verdsettes til kr. 308 000

| tillegg fikk vi kr 150 000 fra Mgre og Romsdal fylke i driftstilskudd til Kulturlauget -
den kulturaktive eleven. Dette var bevilget i 2014 men utbetalt i 2015 og vi brukte
store deler til reisetilskudd til verksted utenom egen kommune.

Disse midlene er gremerket reisetilskudd til verksted utenom egen kommune.

Regnskapet blir fart av @konomibistand as, og regnskapet blir fortsatt revidert arlig
av Fylkesrevisjonen i Mgre og Romsdal.

Ngkkeltall (GSI)

Landsmgatet 2014 ba administrasjonen om a utarbeide bedre statistikkgrunnlag for
kulturskolene og

Tallene fra GSI (Grunnskolens Statistikk Informasjon) pr. 01.10.15 viser et stabilt
omfang av elever men gking i antall arstimer

16
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Statistikken pr 01.10.15 viser at det blir brukt 150 800 timer samlet i kulturskolene, og
av dette er 104 641 timer til kjernevirksomhet. Dette er en oppgang pa 7800 timer fra
2014.

Antall elevplasser gker fra 10102 til 10262

Det er en nedgang i elever pa venteliste fra 2332 til 2043 og dette er en stor nedgang
uten at elevtallet er gatt opp tilsvarende.

Statistikken viser ogsa at 2204 elever har deltatt pa kortere kurs. Disse kommer i
tillegg til registrerte elever.

Arsmgate 2017 Molde 31.mars

Samlet er det registrert 227 arsverk i kulturskolene. Dette er en oppgang pa 4 arsverk
fra 2014.

GSl tall fra Mgre og Romsdal
Ar Sum Venteliste | Elevplasser EIevaqsser Ho yeste Lave§te
elever venteliste betaling betaling
2%5' 8 253 1618 10 262 2 043 3626 2184
2%4' 8 236 1663 10 102 2332 3520 2 020
2%3' 8 461 1465 10 043 2172 3 950 2 020
GSI tall - timeforbruk
Ar Musikk | Kunst @ Teater Dans Andre | Annet | Arstimer
2(;_]('35_ 85477 | 3648 4119 9 593 727 8284 | 111 848
2014-
15 83031 | 3432 3419 9032 659 5068 | 104 641
22_]"13- 83397 | 3488 3349 8 558 859 3417 | 103068
Sluttord

Vi har avrunda et ar med god aktivitet i Kulturskoleradet i Mgre og Romsdal. | trad
med vedtak pa landsmgatet skal rammeplanen og implementering av denne veere
giennomgaende for alt faglig utviklingsarbeid. Dette har gjenspeilet seg i arbeidet
styret har gjennomfart bade far og etter arsmgtet.

Styreleder og radgiver har deltatt pa organisasjonssamlinger noe som er en viktig
arena i ei tid med kursendringer i organisasjonen. Her var ogsa virksomhetsplanen
en sentral del av arbeidet.

Radgiver har deltatt pa de regionale leder/rektorsamlingene i fylket der deltagelsen er
god.

| etterkant av lederprogrammet mange av rektorene deltok pa vart det etterspurt
felles fylkesrektormgter. Dette er viktige nettverks og faglige mgteplasser som bar
prioriteres for alle skolelederne. Derfor er det gledelig at sa mange deltar.

17
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| november gjennomfarte Norsk Kulturskolerad to gode fagdager for nesten 150
deltagere i Molde. Her var det fokus pa den generelle delen i leereplanen. Dette var
en av sju nasjonale fagdager fordelt utover landet. Dette er en god mate a fa samlet
de som jobber i den enkelte kulturskole til felles refleksjon over framtidas skole i trad
med fagringer i den nye leereplanen. Her har styret i Mgre og Romsdal argumentert
godt for & ha disse i geografisk nzerhet til skolene. Radgiver og styreleder har deltatt
pa mater med Team Midt i planleggingen av fagdagene.

@konomien i fylkesleddet av organisasjonen er god og styret har lyst ut lokale
utviklingsmidler til utprgving av nye undervisningstilbud, regionale leererkurs og
lederoppleering. Det er bra interesse for dette og vi haper dette bidrar til & utvikle
tilbudene vare i trad med den nye leereplanen. | og med at det ikke er sgkbare midler
i sentralleddet er dette en gunstig mulighet for skolene i vart fylke.

Styret arbeider ogsa med & sette i gang et nytt lederstudie for dagens og framtidas
kulturskoleledere i Mgre og Romsdal.

Det er positivt & arbeide med a gi ledere og ansatte i kulturskolene faglig og metodisk
pafyll. Vi gnsker & vaere rustet til & mate framtidas kulturskole pa best mulig mate. Vi
arbeider ogsa med & bevisstgjgre skoleeierne om deres ansvar for & bidra til denne
utviklingen. Elevene er var viktigste ressurs og med positive ledere og ansatte vil vi
veere i stand til & utvikle tilbudet slik at kombinasjonen av tradisjoner og utviklingsvilje
gir et godt tilbud i alle kulturskoler.

Molde 19.02.16

Torbjefn Larsen Styreleder Cesilie Torheim Nestleder

il D (WA

Ingoftt Dzzz:ljtﬁremedlem Randf Anita Dale Styremediem
( ¥
\{YJM 42@,. @(1 o

Geir Grav' Styremedlem Edvin Eriksen Radgiver
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Styrets arsmelding for 2016

Arsmote

Siste arsmgate ble avholdt 20. mars 2015 pa Scandic Seilet i Molde med 20 delegater.
Fra Norsk kulturskolerad deltok direktar Morten Christiansen. Innleder rddmann i
Gjemnes Birgit Eliassen. Fagtema: Kulturskolens plass i den kommunale
tienesteproduksjonen

Medlemmer

Det har ikke veert endring i medlemsmassen i 2015, og alle kommunene i fylket er
fortsatt medlemmer. Kommunene Surnadal, Halsa og Rindal er medlemmer gjennom
kulturskolen pd Indre Nordmgre. Nesset er medlem gjennom samarbeid med
Gjemnes kommune.

Tillitsvalgte for 2015 -16

Leder Torbjgrn Larsen Kulturskolen pa Indre Nordmgre
Nestleder Cesilie Torheim Molde

Styremedlem Ingolf Dragset Sula

Styremedlem Randi Anita Dale Tingvoll

Styremedlem Geir Grav Rauma

l.vara Olav Tornes Eide

2. vara Brigitta Hauge Hareid

Styret hadde i 2016 5 styremgter. Det er behandlet tlsammen 24 saker.
Arbeidsutvalget (AU) har hatt 3 mater. Nestleder representerte pa kulturtorget 2016.

Radgiver
Edvin Eriksen er ansatt som radgiver i 40 % stilling med kontoradresse i Gjemnes
kommune. Norsk kulturskolerad sentralt betaler for hele stillingen.

Ledersamlinger

Fylkesstyret har i 2016 invitert til 1 ledersamling.

21 og 22. april var det fokus pa avtaleverk, akustikk, kommunereform og
nettverksbygging for leerere.

Med tanke pa kulturskoledagene 2016 ble det ikke invitert til fagdag(er) for skolestart
i august.
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Lederprogrammet

Etter gnske fra rektorkollegiet inviterte vi til lederutviklingsprogram. Dette er i regi av
Lederskap AS og Hayskolen pa Lillehammer. Programmet kvalifiserer til 30
studiepoeng. 6 samlinger med oppstart i september 2016

Ved oppstart var det 28 pameldte. Etter oppstart trakk 3 av deltakerne seg.
Programmet er i hovedsak finansiert av OU midler.

Drgmmestipend 2016
30 nominerte kandidater fra Mgre og Romsdal og vi fikk 9 drammestipend. Dette er
en oppgang fra 2015

Drgmmetreff

Ogsa i 2016 fikk Mare og Romsdal en dreammetreffvinner. Kunstner Ivar Trengereid
fikk mate kunstneren @rnulf Opdahl og en drammetur til Nederland. Utdeling pa Sula
kulturskule

Disse fikk Drammestipend

Kommune Navn Sjanger

Gjemnes Nikolai Gagnat Musikk

Molde Selma Linne S. Feght Skapende skriving
Molde Marthe Grgtta @ther Visuell kunst
Nesset Havar Beevre Ellingsgard | Visuell kunst
Rindal Mari Evjen Visuell kunst

Sula Ivar Trengereid Visuell kunst
Vanylven Kristiane R. Ekremsaeter Musikk

Alesund Fride Snipsgyr Holgs Teater

Alesund Nathalie Marie Fausa Annet
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Kulturskoledagene 2016

Norsk kulturskolerad har i siden 2005 invitert til nasjonale kulturskoledager
annenhvert ar.

For 2015 ble det bestemt a invitere til kulturskoledager regionvis ( 4). Fylkesstyret
gikk tidlig inn og krevde eget arrangement i Mgre og Romsdal. | samrad med
«Region Midt» kom vi frem til 2 arrangement i regionen. 11-12.november i Molde og
24-25.november i Stjgrdal.

| Molde var det ca 120 deltakere + ansatte i kulturskoleradet og innledere.

Vestlandsmgtet 2016

Vestlandsmgtet er en uformell mateplass for radgivere og AU i Rogaland, Hordaland,
Sogn og Fjordane samt Mgre og Romsdal. | 2016 var Sogn og Fjordane vertskap.

Fra Mgre og Romsdal deltok styreleder, nestleder og radgiver.
Landsmgte 2016

Landsmgatet 2016 ble avhold pa Scandic hell i Stjgrdal og fra Mgre og Romsdal var
disse delegatene valgt pa forrige arsmate: Torbjgrn Larsen, Cesilie Torheim, Randi
Anita Dale, Geir Grav og Ingolf Dragset.

Landsmgatet behandlet nye vedtekter for Norsk kulturskolerad og dette medfarte at
landsmgtet ble endret til landsting og frekvensen for landsting blir 4 ar. Nytt organ blir
landsstyre, og her blir leder av fylkesstyret medlem. Dette organet skal ha arlige
mgater. Vedtektsendringene medfarer ogsa endring for fylkesledda. Geir Grav ble
valgt til 1.varamedlem til sentralstyret og pa farste mgte bestemte sentralstyret at 1.
varamedlem skulle mgte fast.

Gro Dalen ble valgt til medlem i kontrollkomiteen.

Utviklingsmidler

Sentrale utviklingsmidler ble tatt bort i 2014 men fylkesleddet etablerte egen ordning
med sgkbare utviklingsmidler. Det kom 14 sgknader med samlet sgknadssum pa 473
000

Styret fordelte til sammen kr. 240 500 til fglgende:

Kulturskole | Kategori Prosjekt Sgknadssum Tildeling
Kristiansund | Ny metodikk Smabarnslgrdager 21 856 22 000
Kristiansund | Reg.leererkurs Lek med musikkteori 25000 12 500
Kristiansund | Reg.leererkurs Kurs lys/ regi mm 22 000 11 000
Molde Reg. lererkurs Kurs instrumentreparasjon | 25 000 25 000
Indre Nordmere | Reg. laererkurs Pianometodikk fordypning | 20 000 20 000
Stranda Ny metodikk Internasjonal musikkleik 50 000 30 000
Smgla Ny metodikk Guri-akademiet 30 000 30000
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Molde Prosjekt Musikalworkshop 50 000 30 000
Sula Nytt tilbud Sula Jazzorkester 30 000 30 000
Sunndal Prosjekt Regionalt dansekompani 50 000 30 000
@konomi

Fylkesleddets inntekter bestar i hovedsak av refusjon fra sentralleddet. | tillegg far vi
et driftstilskudd pa kr 20 000 fra Mgre og Romsdal fylke. Medlemskontingenten blir
fastsatt av landsmgtet i Norsk kulturskolerad. Alle medlemskommuner betaler en
medlemskontingent ut fra GSlI-tall.

Fylkesleddet far tilbakefart et driftstilskudd etter falgende formel:

Antall elever (GSI) Totalt
2015 GSl-elever 20,00 %
Antall arstimer Totalt GSI-Arstimer 30,00 %
Antall kommuner Totalt Kommuner-
antall 25,00 %
Kommuner-areal 25,00 %

Dette utlgste kr. 179 000 i driftstilskudd til Mgre og Romsdal. Dette er en reduksjon
pa kr.20 500 fra 2015. | hovedsak skyldes dette at en del av totalrammen ble
reservert overgang til nytt regnskapssystem og at Norsk kulturskolerad betaler for
regnskapsfaring.

Radgiverressursen verdsettes til kr. 308 000

| tillegg fikk vi kr 164 843 fra Mgre og Romsdal fylke i driftstilskudd til Kulturlauget -
den kulturaktive eleven. Disse midlene er gremerket reisetilskudd til verksted utenom
egen kommune.

Regnskapet blir fart av Visma as, og regnskapet blir revidert lokalt.

Ngkkeltall (GSI)

Tallene fra GSI (Grunnskolens Statistikk Informasjon) pr. 01.10.16 viser et stabilt
omfang av elever men gking i antall arstimer

Statistikken pr 01.10.15 viser at det blir brukt 153783 timer samlet i kulturskolene, og
av dette er 118754 timer til kjernevirksomhet. Dette er en oppgang pa 2900 timer fra
2015.

Antall elevplasser gker fra 10262 til 10418

Det er en nedgang i elever pa venteliste til elevplass fra 2043 til 2027 Statistikken
viser ogsa at 1694 elever har deltatt pa kortere kurs. Disse kommer i tillegg til
registrerte elever.

Samlet er det registrert 225 arsverk i kulturskolene. Dette er en nedgang péa 2 arsverk
fra 2015.
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GSl tall fra Mgre og Romsdal

Ar Sum Venteliste | Elevplasser EIevaqsser Ho yeste Lave§te
elever venteliste betaling betaling

2016-17 8 184 1587 10 418 2 027 3790 2272
2015-16 8 253 1618 10 262 2043 3 626 2184
2014-15 8 236 1663 10 102 2 332 3520 2 020
GSil tall - timeforbruk

Ar Musikk | Kunst | Teater Dans Andre | Annet | Arstimer
2016-17 | 88994 | 3897 @ 5225 10 103 603 9936 | 118 758
2015-16 | 85477 | 3648 | 4119 9593 727 8284 | 111848
2014-15 | 83031 | 3432 | 3419 9 032 659 5068 | 104 641
Sluttord

Norsk Kulturskolerdd Mare og Romsdal har avrunda et aktivt ar.

Vi har hatt fem styremgter og 3 AU-mgter. AU har ogsa deltatt pa
organisasjonssamling og Vestlandsmgte. Styret deltok som delegater pa Landsmgtet
pa Stjgrdal. Der vart vedteksendringene vedtatt og Landsmgtet vart avslutta og
oppstarta som Landsting.

De nye vedtektene vil pavirke organisasjonen ogsa regionalt, slik at den formelle
organiseringa no kjem pa plass.

Vi gjennomfgrte Nasjonale kulturskoledager i Molde. Her deltok vi som medarrangar i
lag med administrasjonen i Norsk Kulturskolerdd og Team Midt. Her var rammeplan
fokusomrade og deltakinga var god. Noen skoler deltok ikke i ar, s potensialet for &
oke deltakerantallet er der.

Styreleder har ogsa deltatt i Rgeutvalget, et radgivende utvalg som gjennomgikk
Norsk kulturskolerads regionale radgiveres arbeidsoppgaver og oppgavene til radets
fylkes- og regionstyrer.

Radgiver har deltatt pa de regionale leder/rektorsamlingene i fylket der deltagelsen er
god. Dette er gunstige mateplasser for lederne vare.

Vi har gjennomfgrt ei todagers rektor/ledersamling for fylket.

Styret har fatt startet opp et kompetansegivende studietilbud til lederne i kulturskolen
i samarbeid med Hggskolen i Lillehammer. Dette er finansiert av OU-midler. Her
deltar ca 20 ledere fra vart eget fylke og 4 deltakere fra Sogn og Fjordane og Sar
Trgndelag. Dette er samlingsbasert med seks samlinger fordelt pa hast 2016 og var
2017. Eksamen avlegges etter siste samling i mars. Vi mener at dette er en veldig
gunstig mate a heve kompetansen hos lederne i kulturskolene. Dette vil pa sikt heve
kvaliteten i den enkelte skole ogsa.

Tre av skolene i fylket deltar i det nasjonale veiledningsprogrammet for
rammeplanen. De fgrste mgtene er gjennomfart.

Vi fikk i ar tildelt rekordmange 9 Dremmestipend til Mgre og Romsdal: Dette tar vi
som et bilde pa at vi har mange kvalifiserte sgkere og ledere som arvisst nominerer
kandidater til dremmestipendet.
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@konomien i fylkesleddet av organisasjonen er fortsatt god og styret har lyst ut lokale
utviklingsmidler til utprgving av nye undervisningstilbud, regionale leererkurs og
lederoppleering. Det er bra interesse for dette og vi haper dette tilfarer alle ledd i
kulturskolebevegelsen ny kompetanse og kunnskap. | og med at det ikke er sgkbare
midler i sentralleddet er dette en gunstig mulighet for skolene i fylket.

Molde 26.01.17

7/16;:\/%__ G%LL( Towm

Torbfarn Larsen Styreleder Cesilie Torheim Nestleder
@ Z{ n ffb M
Ingolf Dragset Styremediem RandilAnita Dale  Styremedlem
,\ ( S ) . \
. r
Geir Grav Styremedlem Edvin Eriksen Radgiver
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SAK 3
REVIDERT REGNSKAP FOR 2015
OG 2016
SAK 3 REGNSKAP FOR 2015 og 2016

Regnskapet 2015 — 2016 for Norsk kulturskolerdd Mgre og Romsdal legges frem for
arsmatet.

Styrets forslag til vedtak:
1. Arsmagtet godkjenner regnskapet 2015 - 2016 for Norsk kulturskolerdd Mgre
og Romsdal.
2. Overskudd tilfgres egenkapitalen

Vedtak:

Saksdokument:

Regnskap for Norsk kulturskolerad Mare og Romsdal 2015 og 2016
Resultatregnskap 2015, Resultatregnskap 2016, Balanse: 2015 og 2016,
Revisjonsrapport 2015 og 2016.
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Norsk Kulturskolerad Mare og Romsdal

Resultatregnskap

Inntekter

Annen drifisinntekt
3400 Tilskudd fra More og Romsdal fy
3441 Overfering fra Norsk kulturskol
3442 Inntekter fagdag/rektormate
3443 Inntekter prosjekt
3445 Tilskudd prosjekter
3446 Inntekter kurs/meter
3900 Andre driftsinntekter

Sum Annen driftsinntekt

Sum inntekter

Driftskostnader
4500 Fremmedytelse og underentrepris
Sum Varekostnad

5000 Personalkostnader/honorar
5330 Styrehonorar
Sum Lennskostnad

6300 Leie lokaler
6700 Revisjonshonorar
6705 Regnskapshonorar
6800 Kontorutgifter konsulent
6850 Landsmotedeitakelse
6860 Mater / kurs f fagdager
6907 Datakommunikasjon
6950 Utgift prosjekter (kulturlauget
6951 Ulgifter prosjekter
6955 Fagdager / rektormeter
7120 Bilgodigjsreise
7130 Reisekostnad, oppgavepliktig
7140 Andre reisekostnad, ikke oppg.p
7150 Diettkostnad, oppgavepliktig
7160 Diettkostnad - utbetalt
7420 Gaver
7770 Bank og kortgebyrer
Sum Annen driftskostnad

Sum driftskostnader
DRIFTSRESULTAT

Finansinntekter
8040 Renteinntekter
Sum Annen renteinntekt

ARSRESULTAT

Note

2015

375 840
4]
61500

0
284 000
29610
(7 153)
T43 797

743797

14138
14 138
500

35 500
36 000
0
8750
12 149
10 000
0
171123
749
215645
30 000
0

65 100
o

18 094
3 444
26 912
891
531
563 388

613526

130 271

17 374
17374

147 645

2014

20000
289334
97 000
105826
845 000
0

o

1 357 160

1 357 160

152 573
152573

152 873
33 250
186123

10 000
0

16 250
762

27 702
57 234
0

540 545
0

248 706
37733
960

66 568
7204

0

Q

637
1114304

1452 998
(95 838)
38841

38 641

(57 197)

| Arsregn skap for Norsk Kellurskolerad Ma & og Romsdal

Organisasjonsar. 955631905 |
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[ Norsk Kulturskolerad Mere og Romsdal

Balanse pr. 31.12.2015

Note 31.12.2018 31.12.2014

EIENDELER
OML@FSMIDLER
Kundefordringer 0 42603
Sum fordringer 0 42 603
Bankinnskudd, kontanter o.l. 2 1109 974 1242 667
Sum omlepsmidler 1108 974 1 285 290
SUM EIENDELER 1109974 1 285 280
EGENKAPITAL OG GJELD
EGENKAPITAL
Opptjent egenkapital
Annen egenkapital 3

2000 Formalskapital 528 240 380 595
Sum Annen egenkapital 528 240 380 595
Sum opptjent egenkapital 528 240 380 595
SUM EGENKAPITAL 528 240 380 595
GJELD
KORTSIKTIG GJELD
Leverandargjeld 2734 0
Skyldig offentlige avgifter 2 8000 7 000
Annen kortsiklig gjeld 4 571000 897 695
Sum kortsiktig gjeid 581734 904 695
SUM EGENKAPITAL OG GJELD 1109 974 1 285 290
Underskrifter

Molde / /02016

Cesike. Tacom
Cesilie Torheim, Nestleder

J.,?c,u\ D'flq yed @-‘(ﬂc&r QLo

gset, Styremedlem Randi An le, Styremedlem

, Styremedlem Edvin Eriksen, Radgiver

| Arsregnskap for Morsk Kullurskoler3d Mars og Romsdal Organisasjonsnr. 985631905 |
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Norsk Kulturskolerad Mere og Romsdal |

Noter 2015

Note 1 - Periodiseringsprinsippet - regnskapsprinsippet

Regnskapel er registrert etter regnskapsprinsippet. Inntekter er registrent i den periode de er inntjient og
utgifter ar ragistrert | den periode de er palopt.
Dette innebaerer at fordringer, gield og andre forpliktelser fremgar av regnskapet,

Note 2 - Bankinnskudd, kontanter o.].
Herav kr 8 000 bundet opp til betaling av skattetrekk

Note 3 - Selskapskapital
Endring | egenkapital er arets resultat

formalskapitat
Pr1.1. 380 595
Tilfert fra arsresultat 147 645
Pr31.12, 528 240

Note 4 - Annen kortsiktig gjeid

Annen kortsiktig gjeld bestir av avsatie midler til

lederutvikling kr 100.000
fagkurs kuiturskoleleerere kr 100.000
sekbare utviklingsmidler kr 371.000
Totalt kr 571,000

| Motar for Nossk Kulturskeierad Mare og Romsdal Organisasjonsnr. S85631508 |
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Mere og Romsdal
fylkeskommune

Fylkesrevisjonen

Til Arsmatet §
Norsk kulturskolerdd Mare og Romsdal

REVISORS BERETNING

Utialelse om drsregnskapet

Wi har revidert drsregnskapet for Norsk kulurskolerdd Mere og Romsdal, som bestir av balanse per
31. desember 2015, resultatregnskap som viser et drsresultat pd kr 147 645 for regnskapsiret avslutiet
per denne dateen og noteopplysninger.

Styret og daglig leders ansvar for draregnskapet

Styret og daglig leder er ansvarlig for & utarbeide drsregnskapet og for at det gir et rettvisende bilde 1
samsvar med regnskapslovens regler og god regnskapsskikk | Norge, og for slik intern kontrell som
styrel og daglig leder finner nedvendig for & muliggjere utarbeidelsen av et Arsregnskap som ikke
inneholder vesentlig feilinformasjon, verken som falge av misligheter eller feil.

Revisors oppgover og plikier

Wi oppgave er i gi uttrykk for en mening om dette drsrepnskapet pa bakgrunn av var revisjon. Vi har
giennomfet revisjonen i samsvar med lov, forskrift og god revisjonsskikk i Morge, herunder
International Standards on Auditing. Revisjonsstandardene krever at vi etterfever etiske krav og
plantegger og giennomferer revisjonen for & oppnd betrypgende sikkerhel for at frsregnskapet ikke
inneholder vesentlig feilinformasjon,

En revisjon innelarer utfarelse av handlinger for & innhente revisjonsbevis for belopene og
opplysningene i drsregnskapet. De valgte handlingene avhenger av revisors skjenn, herunder
vurderingen av risikoene for at drsregnskapet inneholder vesentlig feilinformasjon, enten det sloyldes
misligheter eller feil. Ved en slik risikovurdering far revisor hensyn til den interne kontrollen som er
relevant for organisasjonens utarbeidelse av et &rsregnskap som gir et rettvisende bilde. Forméblet er &
utforme revisjenshandlinger som er hensikismessige etter omstendighetene, men ikke for & gi uttrykk
for en mening om effektiviteten av organisasjonens interne kontroll. En revisjon omfatter ogsit en
vurdering av om de anvendie regnskapsprinsippene er hensikizmessige og om regnskapsestimatens
wtarbeidet av ledelsen er rimelige, samt en vurdering av den samlede presentasjonen av drsregnskapet.

Etter vir opplatning er innhentet revigjonsbevis tilstrekkelig op hensiktsmessig som grunnlag for vir
konklusjon,

Postadresse: Fylkeshuset N-G404 Mokde Bespksadresse: Julsundengan &
Tif: 71 28 80 00 Faks: T1 26 57 21 E-post: poshimoydkano Mattadressa: s, e ne
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Kownklusjon

Etter viir mening er drsregnskapet avgitt i samsvar med lov og forskrifter og gir et rettvisende bilde av
den finansielle stillingen til Morsk kultirskolerdd More op Romasdal per 31. desember 2015 og av
resultater for regnskapsiiret som ble avsluttet per denne datoen i samsvar med regnskapslovens regler
og god regnskapsskilk | Morge.

LUttalelse om gvrige forhaold

Konklusjon om drsberemingen

Basert pd vir revisjon av rsregnskapet som beskrevet ovenfor, mener vi at opplysningene i
drsberetmingen om &rsregnskapet, forutsetningen om fortsatt drift og forslaget til anvendelse av
overskuddet er konsistente med drsregnskapet g er i samsvar med lov og forskrifler.

Konklusjon om registrering og dokamentasjon

Basert pd vir revisjon av rsregnskapet som beskrevet ovenfor, og kontrollhandbinger vi har funnet
nadvendig i henhold til internasjonal standard for attestasjonsoppdrag (ISAE) 3000
whttestasjonsoppdrag som ikke er revisjon eller begrenset revisjon av historisk finansiell
informasjons, mener vi at ledelsen har oppfylt sin plikt til & serge for ordentlig op oversiktlig
registrering og dokumentasjon av organisagjonens regnskapsopplysninger i samsvar med lov og god
bokfenngsakikk 1 Norge.

Molde, 10.10.2016

Hidou Igguomey

Hilde Myrvang
spesialrevisor

Postadresse: Fylkeshuset N-Ga0S Molide
Besaksatdirasse; Jlllﬁmﬂ'ﬂﬂ L}
TH: 71 25 80 00 Faks: 71 25 67 21 E-post: postiinafylke no Nettadressa: v miflke no
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REGNSKAP 2016

Arets driftsinntekter er 1.024.551 kr, hvilket gir en gkning pa 280.754 kr sammenlignet
med fjoraret. @kningen skyldes i hovedsak inntekter i forbindelse med ledersamling og
refusjon for reiseutgifter kulturlaug. Personalkostnadene har i regnskapet en nedgang
fra 36.000 kr i 2016 til 10.946 kr. Styrehonorar er bokfgrt til 0 kr i 2016, men det har i
realiteten blitt utbetalt 26.500 kr i styrehonorar. Dette er bokfgrt som en kortsiktig
fordring da styrehonorar er innberettet i januar 2017. Nar vi korrigerer for dette vil de
faktiske personalkostnadene for 2016 vaere 37.446 kr og ansees som stabile
sammenlignet med fjoraret. Det er gjort avsetning i 2015 pa 571.000 kr som fordeler seg
pa fglgende driftskostnader: lederutvikling 100.000 kr, fagkurs kulturskoleleerere
100.000 kr og sgkbare utviklingsmidler 371.000 kr. Driftskostnadene har gkt fra 563.388
kr i fjor til 829.909 kr i ar. Dette skyldes fgrst og fremst lederutviklingsprosjektet med
totalkostnad 577.000 kr, her er det 477.000 kr som er resultatfgrt mens 100.000 kr er
balansefgrt mot avsetning. Kontorkostnaden har blitt redusert fra 426.768 kr i fjor til
226.634 kr i ar, reduksjonen skyldes avsetning for sgkbare utviklingsmidler i 2015, hvor
det i 2016 er balansefgrt 277.470,40 kr mot avsetning. Kostnad og godtgj@relse for reise
har blitt redusert fra 113.550 kr til 70.526 kr. Arsresultatet viser et overskudd pa kr.
188.502
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RESULTATRAPPORT

Januar til Desember - 2016

NORSK KULTURSKOLERAD

Firma: Norsk Kulturskoleradd Mere og Romsdal

PERIODEMN HITTILI AR
REGNSKAP %% FIORAR 9% REGNSKAP %% FIORAR %

Salgsinntekter 1024 551 750 950 1024 5351 7350 930
Andre inntekter a -7 153 o -7 153
Sum driftsinntekter 1024 551 100,0% F43 797 woow 1 024 551 1000 % 743 FOT 1000 %
Fremmedytalsasr 0 009 14 138 % 0 oo= 14 138 19%
Sum varekostnad 0 o0 14 138 1.9 % 0 0,0% 14 138 1,09
Lennskostnad 1 865 36 000 48 1865 36 000
Arbeidsgiveravg. og pa1 158 L] 158
Andre personalkostnade 8 883 [i] 8 883
Sum personalkostnac 10 946 1,1 = 36 000 4809 10 946
Kostnadsfarte anskaffel 20 623 0 20 623 0 oo
Fremmede tjanester 504 417 20 899 zpw S04 417 20 899
Kontorkestnad 226 634 426 7a8 226 634 426 768 574
Telefon, porto o.l. lu] 745 o 749 o1
Kostnad og godigjerals: 70 526 113 550 70 526 113 550
Kontingenter og gaver i) 891 o 891
Annen kostnad 7710 a8 % 531 7 710 531
Sum driftskostnader 820 009 #1,0% 563 388 o 820 000 #8109 563 388 =7
Driftsresultat 183 696 1799% 130 271 175% 183 696 1799 130 271 175 %
Finansinntekter 5 4597 17 374 5497 17 274
Finanskostnader 691 o, 1] 691 0
Sum finans 4 806 o05% 17 374 23% 4 806 05% 17 374 23%
Ordinaart resultat 188 502 1mam 147 643 199% 188 502 i1saw 147 643 139 %
?EEUIE::: " 188 502 184w 147 645 199% 188 502 184 147 645 199%

DRIFTSRESULTAT LLDELD

UTVIKLING

liENLENEI' MED D

FJORAR

-500 000
— i
| flOr -1 OO0 D00
Jan Feb  mar  Apr Mal an Jul Aug  Sep ot Mow
Utarbeidet av AZets NSkt AS, Avising Lavanger Sk 3av 11

Arsmgate 2017 Molde 31.mars

AV AZETS

TOTALT
FIORAR %
730 950
-7 133
F43 TOF 1000 %
14 138 15%
14 138 19%
36 000 acew

20 853
426 768
745

113 550
891

531

563 388

75,7 %

130 271 175 %
i7 374

[1]
17 374

147 643 199 %

147 645 199 %

Diatoc 01.03.2017
Firma N 11583
Bruker: bnonset
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RESULTATRAPPORT
Januar til Desember - 2016

NORSK KULTURSKOLERAD

Firma: Norsk Kulturskolerdd Mere og Romsdal

3100 Salg, avgiftsfritt

3101 Tilskudd

3103 Mgter/konferanser (reffinnt
3104 Kursinntekter
Salgsinntekter

3900 Andre driftsinntekter
Andre inntekter

Sum driftsinntekter

4500 Fremmedytelse og underen
Fremmedytelsar

Sum varekostnad

5001 Lenn til ansatte

5280 Annen fordel i arbeidsforhol
5330 Styrehonorar
Lennskostnad

5401 Arbeidsgiveravagift
Arbeidsgiveravg. og pensjons

5950 Annen personalkostnad
Andre personalkostnader

Sum personalkestnader

6510 Kostnadsferte anskaffelser
Kostnadsfarte anskaffelser

5700 Revisjonshonorar

6705 Regnskapshonaorar

6790 Andre honorar

65791 Honorar seminar / foredrag
Fremmede tjenester

68300 Kontormrekvisita

68580 Mater, kurs, oppdatering
6851 Servering anmrangement
68562 Kostnader ved arrangemeni
6350 Annen kontorkostnad
Kontorkostnad

6300 Telefon og datakommunika:
Telefon, porto o.l.

7100 Km.godtgjerelse, oppg.pl.
7140 Reisakostnad, ikke oppg.pl
7145 Parkering, Ferje og Bomper
7150 Diettkostnad, oppgaveplikti
7160 Diettkostnad, ikke oppgave
Kostnad og goditgjerelse for m

7420 Gaver, fradragsberettiget
Kontingenter og gaver

7770 Bank og kortgebyrer
7771 @reavrunding

7790 Annen kostnad m{fradrag
Annen kostnad

Sum driftskostnader

PERICDEMN

REGNSHAP %% FIORAR
174 2590 1]
685 418 659 840
164 843 [i]

0 91 110

1024 551 750 050
i} -7 153

o -7 153

1024 551 i000% 743 797
[ 14 138

0 oo 14138

D oow 14 138

500

1]

35 500

36 000

[1]

198 oo i}

BE8B3 o3 1]

8883 osw i}

10946 1a= 36 000

20823 0% 1]

20623 20w 0
13 500
10 501

3416 oo
477 000 4563

304 417 o 20 899
10 000
214 455
1480
i}
59
226 634

0 oo 745

0 oow 749

65 100

18 054

(1]

3 444

26 912

F0 320 ss5=w 113 550

0 oo 851

0 oo 801

531

(1]

67 o [1]

FT10 oz 531

829 909 810w 563 288

Utarbeidet av Azets Insight AS, Avgsing Levanger

%%

1000 %

1,9 %

1,9 %

4E%
4,8 %
0,0 %
0,0 %

00%
0,0 %

48 %

Sime 4 av 11
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A\/ AZETS

HITTILI AR TOTALT

REGNSKAP % FIORAR % FIORAR
174 250 0 o
683 418 659 840 659 840
164 843 o i)
o 91 110 51 110

1024 551 750 950 750 950
(i} -7 153 -7 153

L] -7 153 -7 153

1024 551 1000 % 743 797 1000 % 743 797
0 o 14 138 15 14 138

0 oo% 14 138 19% 14 138

9 oow 14 138 19% 14 138

500 o1= 300

0 o

35 500 35 500

1865 o2% 36 000 36 000
158 + 0 oow= ]

198 o0o0% 0 oo o
8832 o09=% D op= o
8883 05w 0 oo o
10946 1a% 36000 s8=w 36 000
20 623 0 oo= o
20 623 0 oow 0
13 500 8 750
10 501 12 14%
3416 o
477 000 D oo= o
204 417 20899 28w 20 899
10 000 10 000 10 000
214 455 171 123 171 123
1480 0 o

o 245645 0= 2435 645

699 D oo= o

226 634 121 % 426 768 s57.4% 426 768
749 oawm 745

749 01w 749

65 100 &5 100

18 094 13 054

o i)

3444 2444

3 26 912 26912

70326 55w 113 5350 153 % 113 550
0 powx 891 oawm 891

O oo% 891 o1 801

7490 o7 531 331
153 o i)

&7 4] V]
FT710 os=% 531 531
820 909 a10% 563 388 o= 563 388
Diato: I1.03.2017

Firma MNr- 11653

Bnukar pnonsst

100,0 %%

1,9 %

1,9 %

1.9 %

45 %
48 %

0.0 %

0,0 %
0.0 %

4.8 %

15 %

153 %

0,1 %

0,0 %
0,0 %
0,1 %

75,7 %
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M@RE 0G ROMSDAL
PERLIODEMN HITTIL I AR TOTALT
REGNSKAP %% FIORAR %% REGNSKAP % FIORAR % FIORAR %
Driftsresultat 183 696 179 = 130 271 w75 % 183 696 179 % 130 271 17.5% 130 271 175%
8050 Renteinntektar, bank 5497 o5 17 374 3% 5 497 05w 17374 23+ 17 374 3
Finansinntekter 3497 osw 17 374 z23m 53497 os5% 17 374 23 17 374 23w
8159 Rentekostnader, andre 691 o1 0 oo 691 o171 0 ops 0 o0
Finanskostnader 691 01w 0 o0,0% 691 0,1% 0 0,0% 0 o005
Sum finans 4 806 o5 17374 23w 4 806 o05% 17 374 23 17374 23w
Ordingart resultat 188 502 154 % 147 645 199 % 188 502 154 % 147 645 199 % 147 645 155 %
Arsresultat
{owirsk/-undensk) 188 502 184 % 147 6435 139 % 188 502 124% 147 645 199 % 147 643 135 %
Datoc 01.03.2017
Firma M- 11653
Utarbeklet av AZets Insight AS, Avieing Levanger sige 5av 11 Bruker baonsat
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BALANSE MED ARETS IB

Januar til Desember - 2016

Firma: Norsk Kulturskolerad More og Romsdal

Kundefordringer
Andre kortsiktige fordringer
Bank, kasse

Sum omlgpsmidler

Sum eiendeler

Egenkapital
Arets resultat

Sum egenkapital

Leverandergjeld

Trekk ansatte

Skyldig arbeidsgiveravgift
Annen kortsiktig gjeld

Sum kortsiktig gjeld

Sum egenkapital og gjeld

BALANSEFORDELNING
mEgenkapital
mLeverandarg|ei
= Gleld til offentiige
mAnnen kortslktig gleld
mEBank. kasse
mForskusgebet. 0g KOs fAn.nvest.

Kundefordringer

Utarbeidet av Azets Insight AS, Avdeling Levanger

IB 01.01

0
0
1109 974

1109 974

1109974

528 240
0

528 240

2734

8 000

0

571 000

581 734

1109 974
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100 %o

100 %o

48 Yo

52 %o

100 %o
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BEVEGELSE

45 330
26 500
-128 407

-55 577

-55 577

0
188 502

188 502

143 003
-8 000
198

-379 284

-244 079

-55 577

14 %

Higw 0%

Side 8 av 11

/\, AZETS

UB L]

46 330
26 500
981 567

1054 397 100 9%

1054 397 100 %

528 240
188 502

716 742 ca0m

145 742
0

198

191 716

337 B35 22

1054 397 100 %

Dato: 01.03.2017
Firma Nr: 11688
Bruker: bnonset
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Til arsmotet
Norsk Kulturskolerad Mgre og Romsdal

Uttalelse om revisjonen av arsregnskapet

Konklusjon
Vi har revidert Kulturskoleradet i Mgte og Romsdal sitt drsregnskap som viser et positivt
aktivitetsresultat pd kr 162 002. Arsregnskapet bestar av balanse per 31. desember 2016,
aktivitetsregnskap, for regnskapsdret avsiuttet per denne datoen. Det er ikke utarbeidet noter.

Etter var mening er det medfelgende arsregnskapet avgitt i samsvar med lov og forskrifter og gir
et rettvisende bilde av organisasjonens finansielle stilling per 31. desember 2016, og av dets
resultaterfor regnskapsaret avsluttet per denne datoen i samsvar med regnskapsiovens regler og
god regnskapsskikk i Norge. Siden foreningen ikke er regnskapspliktig etter lov, aksepterer vi at
noter ikke er utarbeidet, men anbefaler at dette blir gjort for fremtiden.

Grunnlag for konklusjonen
Vi har gjennomfgrt revisjonen | samsvar med lov, forskrift og god revisjonsskikk | Norge, herunder
de internasjonale revisjonsstandardene International Standards on Auditing (ISA-ene). Vare
oppgaver og plikter | henhold til disse standardene er beskrevet under Revisors oppgaver og
plikter ved revisjon av drsregnskapet, Vi er uavhengige av organisasjonen slik det kreves i lov og
forskrift, og har overholdtvare gvrige etiske forpliktelser i samsvar med disse kravene, Etter var
oppfatning er innhentetrevisjonsbevis tilstrekkelig og hensiktsmessig som grunnlag for var
konklusjon.

@vrig informasjon
Ledelsen er ansvarlig for gvrig informasjon. @vrig informasjon bestar av kommentarer fra
regnskapsfarer til drets regnskap, men inkluderer ikke arsregnskapet og revisjonsbheretningen.

Var uttalelse om revisjonen av arsregnskapet dekker ikke gvrig informasjon, og vi attesterer ikke
den gvrige informasjonen.

| forbindelse med revisjonen av arsregnskapet er det var oppgave a lese gvrig informasjon med det
formala vurdere hvorvidt det foreligger vesentlig inkonsistens mellom gvrig informasjon og
arsregnskapet, kunnskap vi har opparbeidet oss under revisjonen, eller hvarvidt den tilsynelatende
inneholdervesentlig feilinformasjon. Dersom vi hadde konkludert med at den gvrige
informasjonen inneholder vesentlig feilinformasjon er vi palagt a rapportere det. Vi har ingenting a
rapportere i sahenseende.

Styrets og daglig leders ansvar for rsregnskapet
Styret og daglig leder er ansvarlig for & utarbeide 4rsregnskapet | samsvar med lov og forskrifter,
herunder for at det gir et rettvisende bilde i samsvar med regnskapslovens regler og god
regnskapsskikki Norge. Ledelsen er ogsa ansvarlig for slik intern kontroll som den finner ngdvendig
for & kunne utarbeide et arsregnskap som ikke inneholder vesentlig feilinformasjon, verken som
folge av misligheter eller utilsiktede feil.

Ved utarbeidelsen av drsregnskapet ma ledelsen ta standpunkt til organisasjonens evne til
fortsatt drift og opplyse om forhold av betydning for fortsatt drift. Forutsetningen om fortsatt
drift skal legges til grunn for drsregnskapet s lenge det ikke er sannsynlig at virksomheten vil bli
avviklet,

Adresse: Kaibakken 1, 6509 Kristisnsund N Telefon: 71 56 60 10 cpost: posti@mirevision.no
Avd. Molde: Julsundveien 47A  Surnadal: Kommunehuset
Organisasjonsnummer 917 802 149
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MORE OG ROMSDAL REVISJON IKS

Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen avarsregnskapet
Vart mal er 3 oppnd betryggende sikkerhet for at drsregnskapet som helhet ikke inneholder
vesentlig fellinformasjon, verken som fglge av misligheter eller utilsiktede fell, og & avgi en
revisjonsberetningsom inneholder var konklusjon. Betryggende sikkerhet er en hgy grad av
sikkerhet, men ingen garanti for aten revisjon utfgrt i samsvar med lov, forskrift og god
revisjonsskikk i Norge, herunder I1SA-ene, alitid vil avdekke vesentlig feilinformasjon som
eksisterer, Feilinformasjon kan oppstad som felge av misligheter eller utilsiktede feil.
Feilinformasjon blir vurdert som vesentlig dersom den enkeltvis eller samlet medrimelighet kan
forventes a pavirke pkonomiske beslutninger som brukerne foretar basert paarsregnskapet.

Uttalelse om evrige lovmessige krav

Konklusjon om drsberetningen
Det er ikke utarbeidet en drsmelding. Siden fareningen ikke er regnskapspliktig etter lov,
aksepterer vi dette.

Konklusjon om registrering og dokumentasjon
Basert pa var revisjon av drsregnskapet som beskrevet ovenfor, og kontrollhandlinger vi har funnet
ngdvendig | henhold til internasjonal standard for attestasjonsoppdrag (ISAE) 3000
«Attestasjonsoppdrag som lkke er revisjon eller forenklet revisorkontroll av historisk finansiell
informasjon», mener vi atledelsen har oppfylt sin plikt til & sgrge for ordentlig og oversiktlig
registrering og dokumentasjon avorganisasjonens regnskapsopplysninger i samsvar med lov og
god bokfgringsskikk iNorge.

Molde, 15.03.2017

> < (A s
(ALt
Ronny Rishaug
spesialrevisor
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SAK 4
SAKER SOM FORELEGGES AV
STYRET

4.1 sammenslutning av Norsk kulturskolerad og fylkesleddet i
Mgre og Romsdal

Landsmgtet 2016 vedtok nye vedtekter. Dette fikk konsekvenser blant
annet for fylkes-/ regionavdelinger som etter dette vedtaket ikke kan
besta som egne juridiske enheter. Alle fylkes-/ regionavdelinger skal
sammensluttes med Norsk kulturskolerad og fylkes-/ regionavdelinger
skal opplgses.

Sammenslutningsplanen er na godkjent etter bistand fra kulturskoleradets
advokat; se vedlegg. Gjeldende vedtekter for Norsk kulturskolerad, vedtatt i
Landstinget 2016, er ogsa vedlagt sammenslutningsplanen.

| forhold til gkonomi vil det bli utformet et standard formular i forhold til
overfaring av midlene fylkesavdelingen/regionen har pa konto. Alle kontoer i
de ulike fylker/regioner ma avsluttes da de ikke lenger vil veere knyttet opp mot
eget juridisk nummer. Midlene vil bli satt pa «fond» i Norsk kulturskolerad, da
det vil veere upraktisk a avstemme 14 ulike konti hver méaned.

Alle fylker/regioner vil etter sammenslutningen fa sine bilag via MyVisma og
attestere der. MyVisma har en funksjon hvor godkjenner kan kommentere pa
bilaget og her kan godkjenner angi om utgiften skal dekkes via «fondet» og
det blir tatt en dummyfgring som vil vise bruken av fondet avdelingsmessig.

Styrets forslag til vedtak:

e Opplasning av Norsk Musikk- og Kulturskolerdd Mgre og Romsdal
vedtas med
_____(ant) stemmer for og
_____(ant) stemmer mot.

o |ht. vedtektene* kan radet opplgses og det sittende styret far i
ansvar & melde slettingen til Brgnngysund.

e Disponible midler pa konto overfgres konto til Norsk kulturskolerad
og gremerkes var avdeling.

e Det sittende styret far i oppdrag & fremme retningslinjer for
disponering av disse midlene.

e Vedtaket oversendes ekstraordinaert arsmgte for endelig vedtak

* Vedtaket er gyldig ved simpelt flertall

Saksdokument: Sammenslutningsplan og vedtekter som vedlegg til saksdokumentet
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Det er ikke kommet inn saker fra medlemskommunene
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SAK 6
VIRKSOMHETSPLAN 2017 - 2019

SAK 6 VIRKSOMHETSPLAN 2017 - 2019

Var utfordring nd er jo at det ikke foreligger en vedtatt virksomhetsplan vedtatt av landsstyret.
Pa grunn av konsekvensene som de nye vedtektene ga oss er vi nd inne i et slags vakuum.
Frem til landsstyremagtet i juni er virksomhetsplanen vedtatt pa landsmatet i 2014 gjeldene.

Fylkesstyret har tanker om disse temaer i perioden:
e Viderefgring av Kulturskoledager lokalisert i Mgre og Romsdal
o Ca.120 deltakere arlig og en nyttig arena for faglig utvikling
Fylkesledermgte 2 ganger pr. ar
o Det er behov for kulturskolelederne & mates for faglig pafyll. Spesielt viktig for
nye rektorer. Ogsa kommunereformen er aktuell sak.
Fordypningsrad for Mgre og Romsdal
o Rammeplanen oppfordrer til interkommunalt samarbeid. Jeg kan tenke meg et
fordypningsrad der bade VGS og aktuelle samarbeidsparter er med. Dette etter
modell fra Rogaland
Nettverksbygging, spesielt med tanke pa rammplanarbeid
o Pa fylkesrektormgtet i januar ble det anbefalt samarbeid i 4 regioner om
planarbeid. Her er det etablerte forum for ledere og det vil vare enkelt & utvide
med ansatte.
Mgte med Mgarebenken etter stortingsvalget
o Magarebenken inviterer organisasjoner til dialog i januar arlig. Det er viktig &
mgte marebenken.

Styrets forslag til vedtak:

1. Gjeldende virksomhetsplan 2015-2017 prolongeres fram til landsstyret har fattet
vedtak i saken i juni 2017.

2. Arsmatet gir styret fullmakt til & arbeide videre med virksomhetsplanen for perioden
2017-2019 etter landsstyrets vedtak i juni 2017

Saksdokument:
Virksomhetsplan 2015 — 2016 med retningsgivende tiltak
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Virksomhetsplan 2015 — 2016 M@RE OG ROMSDAL

Rammeplanen og implementering av denne skal vaere gjennomgaende for

alt faglig utviklingsarbeid

Strategiomrade 1: Kulturskolen i samfunnet

Strategi 2020

Virksomhetsmal 2015-16

Tiltak

1.1. Tydelig profil som
samfunnsakter

1.1.1. Knytte Norsk kulturskolerad
tettere til Nasjonalt senter for
kunst og kultur i opplaeringen.

1.1.2. Veere premissleverandgr for
regjering, KS og andre
myndigheter i saker som
omhandler kulturskole

1.1.3 Bidra til gkt anseelse og
verdsetting av kulturskolens arbeid

Mgte med «Mgrebenken» for &
folge opp sentrale fgringer.

1.2. Tilgjengelig og transparent
utviklingsaktgr

1.2.1. lverksette Skaar-utvalgets
Anbefalinger

1.2.2. Veere den ledende
utviklingsorganisasjonen for
kulturskolen i Norge

1.2.3. Ha en sentral rolle innen
kulturskolerelatert forskning

Kulturskoledager i regionen Mgre
og R. Lederutviklingsprogram i
regionen Mgre og Romsdal

1.3. Initierende og koordinerende
rolle

1.3.1. Ferdigstille fagplandelen av
rammeplanen og iverksette
implementeringen

1.3.2. Utvikle gode verktgy og god
kompetanse for analyse av
kulturskolefeltets utfordringer,
behov og muligheter.

1.3.3. Bidra til et godt
analysegrunnlag

for kulturskolefeltet, herunder
statistikk —og kunnskapsgrunnlag,
bl.a. giennom en bedret og mer
presis GSl-rapportering.

Skolering av skoleledere
Lokalt planarbeid.
Regionnettverk i Mgre og R.

Kompetanseheving av lederne i
GSI og KOSTRA
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Strategiomrade 2: Kunst og kulturfaglig utvikling

Strategi 2020

Virksomhetsmal 2015-16

Tiltak

2.1. Helhetlig syn pa den
norske kunst- og
kulturopplaeringen

2.1.1. Kulturskolens rammeplan
skal ses i sammenheng med g@vrig
planverk i grunnopplaeringen

2.1.2. Utviklingsarbeidet skal ha
fokus pa rammeplanens tre
Programomrader

2.1.3. lvareta og videreutvikle
sammenheng mellom de
sentrale ordningene for barn og
unges opplaering og opplevelse
innen kultur

Skolere organisasjonens
radgivere.

Etablere samarbeidsarena med
DKS og UKM for videreutvikling
av kulturskolenes tilbud i
estetiske fag til grunnskolene

2.2. Nyskapende, kunnskaps og
erfaringsdelende

2.2.1. Samhandle og bygge
nettverk innen kunst- og
kulturfeltet, forskning og
naeringsliv

2.2.2. Initiere fagutvikling giennom
implementering av den nye
fagdelen i rammeplanen

2.2.3. Bidra til forskning og
formidle forskningsarbeid

Nettverk. Regionale
kulturskoledager

Felge opp nasjonale initiativ

2.3. Internasjonal
samarbeidsaktgr

2.3.1. Innhente og formidle
kunnskap og informasjon om
Internasjonale prosjektmuligheter

2.3.2. Skape ulike arena for
erfarings og kunnskapsdeling

2.3.3. Videreformidle fagkunnskap,
metoder og verktgy
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Strategiomrade 3: Kompetanse- og organisasjonsutvikling

Strategi 2020 Virksomhetsmal 2015-16 Tiltak

3.1. Enhetlig organisasjon 3.1.1. Knytte Norsk kulturskolerad
tettere til Nasjonalt senter for
kunst og kultur i oppleeringen

Fokus pa Pkt.50g6 i

3.1.2. Realisere Skaarutvalgets Skaarutvalget

Anbefalinger
Samarbeid mellom fylkes-
/regionledd og sentralledd for &
styrke kommunikasjonsavd.

3.1.3. Veere tilgjengelig,
kommunikativ og apen

3.2. Nasjonalt, regionalt og 3.2.1. Sgrge for god ressurs- og Fagkurs/utviklingsarbeid
lokalt samhandlende Kompetanseutnytting lokaliseres fylkesvis

3.2.2. Koordinere politisk og faglig | Organisasjonssamlinger.
Virksomhet Styrelederkurs etter arsmgtene.

3.2.3. Se helhetlig pa planlegging,
koordinering og forvaltning

3.3. Hgy kvalitet i 3.3.1. Arbeide med og for
utviklingsarbeid strategiske
samarbeidskonstellasjoner
nasjonalt og internasjonalt

3.3.2. Initiere kulturskolerelatert
Forskning

3.3.3. Opparbeide og ivareta Evaluere alle arrangement
rutiner for evaluering
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SAK 7 MEDLEMSKAP | ANDRE
ORGANISASJONER

SAK7 MEDLEMSKAP | ANDRE ORGANISASJONER

Bakgrunn:
Norsk kulturskolerad, Mgre og Romsdal, er ikke medlem i andre organisasjoner.

Styrets forslag til vedtak: Det er ikke aktuelt med medlemskap i andre organisasjoner i
valgperioden.

Vedtak:
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SAK 8
TILLEGGSKONTINGENT

SAK 8 TILLEGGSKONTINGENT

Bakgrunn:

Medlemskommunene betaler en kontingent til Norsk kulturskolerad.

Ut fra dette har en del av dette blitt tilbakefgrt som driftstilskudd til fylket.

Ut fra vedtektene star det enkelte fylkesledd fritt il & vedta en tilleggskontingent for &
finansiere egen aktivitet.

Styrets forslag til vedtak:
Styret foreslar ingen tilleggskontingent for perioden 2017 - 19

Vedtak :
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SAK 9
BUDSJETT FOR PERIODEN

SAK9 BUDSJETT FOR PERIODEN

Fylkesleddets skonomi bygger pa sentrale overfaringer fra Norsk kulturskolerad og tilskudd
fra Mare og Romsdal fylke.

Landsmetet 2014 vedtok felles gkonomi for hele organisasjonen. Dette medferer at tidligere
ordning der fylkesleddet fikk tilbakefart 75 % av innbetalt kontingent ble tatt bort fra
01.01.15. Fra samme dato ble all radgiverlgnn dekt sentralt og fylkene fikk et driftstilskudd.
Sentralstyret i Norsk kulturskolerad vedtok i februarmgatet en fordelingsnakkel av totale
driftsmidler.

Vedtatt fordelingsngkkel:

GSl elever 5%

GSl arstimer 25 %

Kommuner - antall 30 %

Kommuner —areal 40 %

Grunnbelgp pa kr. 30 000 er likt for alle fylker.
Tilgjengelig ramme avgjares av sentralstyret.

For Mgre og Romsdal blir det kun en mindre endring fra 2014. Driftstilskuddet blir 132.000
mindre i 2015 men det tilfares 20 % radgiverressurs som i snitt verdsettes til kr.154 000.
Totalt sett gkes ressursene med kr.22 000. Driftstilskuddet for 2015 blir pa kr. 155 000. Bruk
av egenkapital er ikke tatt med i budsjettet.

Styret gnsker a bruke 200 000 av egenkapitalen til kurs og oppdatering arlig.

Styrets innstilling:
Arsmatet godkjenner framlagt budsjett for Norsk kulturskolerad Mgre og Romsdal for
perioden 2017 — 2018.

Vedtak:

Saksdokument: Budsjettforslag
Budsjett for 2017 — 2019
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KTO INNTEKT REGNSKAP 2016 | Budsj 2017 Buds.2018
3400 Tilsk. MR fylke 20000 20400 20400
3441 Driftstilsk. NKR 158 418 160 000 160 000
3442 Inntekt fagdag/rektormgter 174 290 250 000 250 000
3443 OU midler lederprogrammet 512 000 200 000 0
3445 Tilskudd kulturlauget 165 340 150 000 150 000

Renteinntekter 5497 0 0

Sum inntekt driftsinntekt 1030048 780 400 580 400
5000 Personalkostnader 10 946 0 0
5030 Styrehonorar 0 30000 30000
6700 Regnskap og revisjon 24 001 0 0
6800 Kontorkostnader /utstyr 30623 10 000 10 000
6850 Landsmgte /arsmgte

Kulturskoledagene 20000 20000
6950 Utg. prosjekter 471 648 150 000 150 000

Studieavgift lederprogrammet 0 200 000 0
6955 Mgter, kurs oppdatering 214 455 345 000 345 000
7100 bilgodtgjgrelse /diett 33246 15 000 15 000
7140 Reisekostnader 37280 10 000 10 000
7150 Finansutg 8401

Sum driftsutgifter 830 600 780 000 580 000
Resultat 188 502 4 400 3400
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SAK 10 VALG

SAK 10.1.1 VALG AV LEDER FOR TO AR

Valgkomitéens innstilling: Torbjgrn Larsen Surnadal

Vedtak:

SAK 10.1.2 VALG AV NESTLEDER FOR TO AR

Valgkomitéens innstilling: Ingolf Dragset Sula

Vedtak:

SAK 10.1.3 VALG AV TRE STYREMEDLEMER FOR TO AR

Valgkomitéens innstilling:

Styremedlem  Randi Anita Dale Frena
Styremedlem Line Hoem Kristiansund
Styremedlem Jarle Sverre Strammegjerde Sykkylven
Vedtak:
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SAK 10.1.4 VALG AV 1. OG 2. VARARMEDLEM FOR TO AR

Valgkomiteens innstilling:

1. vara Line Karlsvik Kristiansund
2. vara Brigitta Hauge Hareid
Vedtak:

SAK 10.2 Medlemmer i valgkomiteen Mgre og Romsdal

SAK 10.2.1 LEDER

Styrets innstilling: Torgeir Hauge Hareid
Vedtak:

SAK 10.2.2. TO MEDLEMMER

Styrets innstilling:  Cesilie Torheim Molde
Stein-Age Sarlie Kristiansund

Vedtak

SAK 10.2.3 Ett varamedlem

Styrets innstilling: Trond Otto Berg Stranda
Vedtak:
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SAK 10.3 VALG AV INNTIL FEM UTSENDINGER TIL
LANDTINGET

10.3.1 Inntil 5 delegater til landstinget

Landsmatet i Norsk kulturskolerad vedtok i 2016 endring av vedtektene og endring av navn
fra Landsmgte til Landsting. Landstingsperioden er pa 4 ar. Dette medfarer at neste landsting
skal avholdes i 2020. Det er viktig at Mgre og Romsdal deltar med flest mulig delegater med
stemmerett pa landstinget.

Ut fra at det skal avholdes fylkesarsmegte i 2019 er det aktuelt & utsette dette valget til neste
arsmate.

Styrets innstilling:
Valget utsettes til arsmgatet i 2019

Vedtak:
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Til arsmgtet i Norsk kulturskolerad Mgre og Romsdal

Vi foreslar at det nye styret bestar av:
- Torbjgrn Larsen, leder
- Ingolf Dragset, nestleder
- Randi Anita Dale
- Jarle Sverre Stremgjerde
- Line H. Hoem
1. vara Line Karlsvik
2. vara Brigitta Hauge

Jarle Sverre Stremmegjerde, £.1960,

Leder i Sykkylven Hgyre

Kommunestyrerepresentant, Sykkylven

Leder i Levekarsutvalget (kultur), Sykkylven

Leder og primus motor i Ungdomslaget Samhald/Straumgjerderevyen
Amatgrtrombonist

Line H. Hoem:

«Etter atte ar som heltidspolitiker har jeg god kjennskap til politiske prosesser lokalt, regionalt
0g nasjonalt. Som Varaordfarer og hovedutvalgsleder fikk jeg god ledelseserfaring. Jeg hadde
en bratt laeringskurve og plukket opp mye kunnskap pa veien. Jeg jobbet ogsa i lengre

perioder som fungerende Ordfgrer og leerte mye om hvordan man leder en kommune politisk.

Dette har jeg med meg nar jeg na jobber som prosjektleder og medarbeider i Undine. En
bedrift som leder og utvikler prosjekter for bade det offentlige og private virksomheter.»

Fylkestingsrepresentant, Arbeiderpartiet
sep. 2011 — n3, Medlem av Kultur og folkehelse

Utdanning fra Hagskolen i Molde, Studieretning Jus og Administrasjon 2013 — 2017,
Universitetet i Oslo (UiO), Studieretning Statsvitenskap 2006 — 2008.

Kommer fra Kristiansund.

Line Karlsvik:

Lokallagsleder av SV, Kristiansund, medlem av bystyret, leder for Hovedutvalg skole,
barnehage og kultur.

Jusutdannet, arbeider som advokatfullmektig.

Kommer opprinnelig fra Varde
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Torbjern Larsen:
Rektor i Kulturskolen pa Indre Nordmare.
2 perioder som leder i fylkesstyret.

Ingolf Dragset:
Rektor i Sula kulturskole. Flere perioder i fylkesstyret.

Randi Anita Dale:
Rektor i Freena kulturskole. Tidligere ogsa Tingvoll kulturskole. 1 periode som styremedlem i
fylkesstyret

Brigitta Hauge:
Leerer i Hareid kulturskule. 1 periode som varamedlem i fylkesstyret.

For valnemda

Torgeir L. Hauge
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